
WAAROM?

- Je bent zelf geen specialist in veiligheid 

en gezondheid op het werk

- Je wil geen problemen met 

inspectiediensten 

- Je wilt in orde zijn met regelgeving, en 

goed voor je bedrijf en mensen zorgen

- Als zaakvoerder wil je focussen op je 

belangrijkste taken, en de andere 

uitbesteden

- Je wil geld besparen door ongevallen en 

uitvallen van personeel te voorkomen

- Je wil personeelsverloop en 

afwezigheden door ziekte aanpakken.

WAT?

- We meten waar je staat t.o.v. de 

wetgeving en formuleren voorstellen 

om tekorten met zin voor realisme weg 

te werken.

- Na een arbeidsongeval: we helpen je 

bij de aangifte

- Bij arbeidsongevallen, groot 

personeelsverloop of langdurige 

afwezigheden: we zoeken oorzaken en 

helpen oplossingen doorvoeren

- Ondersteuning van de zaakvoerder –

dagelijkse leiding in welzijn op het 

werk: veiligheid, welzijn, absenteïsme

- Bij groeipijnen helpen we de werking in 

structuren gieten en onder controle 

houden

VOOR WIE?

- Je bent zaakvoerder, 

personeelsverantwoordelijke of 

preventieadviseur in een KMO

Vraag een offerte bij Konsilo want:

1. Je wilt een betaalbare partner.

2. Je wilt een duidelijk aanbod, zonder 

verborgen kosten

3. Je wilt dat er echt naar je geluisterd wordt

4. Je wilt een flexibele en wendbare partner

Wil je referenties? Vraag ze ons.  

Onze Waarden:

• Verbindend

• Embedded

• Onafhankelijk

• Verrijkend 

• Nuchter

• Duurzaam

Contact: Stijn Indenhoek

stijn@konsilo.be

+32 475 92 12 50

of team@konsilo.be

www.chezkonsilo.org

Veiligheid, Welzijn en Personeelsbeleid
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Voor een klantvriendelijker en veiliger wereld

Voor je het weet, werken we samen.
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